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REF: 02/2011 Oferta per la contractació de dues places d’OFICIAL 1ª 
MANTENIMENT Ajuntament d’Arbúcies 
 

1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 
 
L’objecte de la present convocatòria és proveïr temporalment dues places: 
 
Denominació de les places: OFICIAL 1ª MANTENIMENT 
Nombre de places: 2 
Categoria: C2 nivell 14 
Tipus de contracte: Contracte de relleu temporal 
Jornada laboral: 75% jornada 
 

2. CONDICIONS DELS ASPIRANTS 
 
Per prendre part en les proves selectives als aspirants hauran de reunir els 
requisits següents referits a la data en què finalitzi el termini de presentació de 
sol.licituds : 
 

a) Ésser ciutadà espanyol o tenir la nacionalitat d’un estat de la Comunitat 
Europea o la de qualsevol altre estat però amb la condició d’estar en 
situació legal per treballar. 

 
b) Tenir una edat mínima de 18 anys d’edat complerts i no haver superat 

l’edat màxima establerta per a la jubilació forçosa. 
 

c) No estar inhabilitat per sentència ferma per a l’exercici de les funcions 
públiques ni haver estat separat, per resolució disciplinària ferma, del 
servei de cap administració publica. 

 
d) Posseir la capacitat funcional necessària pel desenvolupament de les 

tasques pròpies de la plaça corresponent. 
 

e) Estar en possessió de títol de graduat en educació secundària obligatòria. 
 

f) Estar en possessió del carnet de conduir B. 
 
 
 

3. PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS I DOCUMENTACIÓ 
 
Les sol.licituds per prendre part en les proves selectives, en les quals els 
aspirants han de manifestar que compleixen totes i cadascuna de les 
condicions exigides a la base segona, s’adreçaran a l’Hotel d’Entitats de 
l’Ajuntament d’Arbúcies i es presentaran fent constar el  número de referència 
a la sol.licitud abans de les 14:00h del dia 20 de desembre de 2011. 
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Els aspirants adjuntaran a la sol.licitud la documentació següent : 
 

 Fotocòpia compulsada de DNI o NIE 
 Fotocòpia compulsada del carnet de conduir 
 Currículum vitae 
 Fotocòpia compulsada del titol de graduat en educació secundària 

obligatòria. 
 Fotocòpia compulsada de la documentació que acrediti l’experiència en 

tasques anàlogues a la plaça convocada. Els mèrits insuficientment 
acreditats, no seran valorats. 

 
 
 

4. VALORACIÓ DE MÈRITS 
 
Per serveis prestats en tasques anàlogues, fins a un màxim de 5 punts. 
 

-  0,50 punts per any treballat complert. 
 
Per estudis realitzats, assitència a cursos, seminaris relacionats amb la matèria 
específica de la tasca a realitzar, fins a un  màxim de 2 punts. 
 

• De 10 a 20 hores: 0,50 punts 
• De 20 a 30 hores: 0,70 punts 
• Més de 30 hores: 1 punt 

 
Coneixement de la llengua catalana: Es valorarà amb 0,50 punts més, qui acrediti 
estar en possessió de la titulació sobre el coneixement intermedi de la llengua 
catalana (nivell B). 
  
 
 
S’estableix una puntuació mínima de 4 punts per a superar el concurs.   
 

5. ENTREVISTA 
 
Entrevista personal: Es valorarà l’experiència i aptitud pel desenvolupament de la 
plaça convocada, fins a 3 punts. 
 
 
Els aspirants contractats hauran de començar la seva prestació en els terminis 
que constin al contracte de treball on s’establirà un període de prova d’un mes. 
 
En cas que els aspirants proposats no puguin ser contractats o per al cas que els 
treballadors havent iniciat la prestació laboral no hagin superat el període de 
prova d’un mes, es podran nomenar els aspirants següents per ordre de 
qualificació que hagin superat tots els exercicis del procés selectiu. 
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