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ORDENANGCA NUM. 18

ORDENANCA REGULADORA DE LES PRESTACIONS PERSONALS
EN BENEFICI DE LA COMUNITAT

Article 1. Objecte

Aquesta Ordenanca té per objecte la regulacié de les prestacions personals en benefici de la
comunitat com a mesures alternatives al rescabalament de responsabilitats econdmiques i a les
sancions economiques, i com a reversié a la comunitat per a ajuts socials.

Article 2. Ambit d"aplicacio

1. L"ambit d"aplicacié d"aquesta Ordenanca és el seguent :

a) Totes les matéries que per Ordenances municipals o per altres disposicions legals comportin
sancions economiques i la competéncia sancionadora sigui de titularitat municipal.

b) Tots els supodsits en que la legitimacié per a l‘acci6 de responsabilitat econdmica
correspongui a I’ Ajuntament.

c) Tots els ajuts socials que atorgui I"’Ajuntament amb carrec a fons propis.

2. Resten exclosos de |I"ambit d"aplicacié d"aquesta Ordenanca i no hi procedeix la substitucio
de les sancions econdmiques per mesures alternatives en:

a) procediments sancionadors en matéria tributaria.

b) procediments sancionadors de régim disciplinari del personal al servei de | Ajuntament.

c) procediments sancionadors en matéria de contractes del sector public.

d) procediments sancionadors en matéria urbanistica.

Article 3. Cataleg i caracteristiques de prestacions personals

1.Les prestacions personals poden consistir en accions educatives, prestacions en benefici de
la comunitat, una combinacioé de les dues anteriors, 0 qualsevol altra accié que es consideri
d’interes per a la comunitat i, en el seu cas, per a la persona infractora.

2. Les prestacions personals no tenen caracter retribuit, ni, en cap cas, impliquen ni poden
implicar I"establiment de cap relacio laboral o contractual.

3. Les prestacions personals no poden atemptar contra la dignitat de la persona i han de
suposar el compliment d’una oportunitat personal o la realitzacié6 d'una tasca util per a la
comunitat.

1
4. Les prestacions personals han de ser d’interés public o social, o bé contenir un valor
educatiu per si mateixes, especialment quan les persones que les hagin de realitzar siguin
menors d edat.
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Article 4. Criteris d’idoneitat per al’adopcio de la prestacié personal

1. Les prestacions personals es poden adoptar quan hi concorrin acumulativament els requisits
d’idoneitat seguents :

a) En el cas de mesures alternatives a sancions economiques o al rescabalament de
responsabilitats economiques :

a.1l) Que la infraccié comesa o I"actuacié responsable produida no atempti contra els drets o
llibertats d"una tercera persona ni la perjudiqui directament.

a.2) Que la persona infractora o responsable resideixi en el municipi 0 en garanteixi la seva
preséncia en el moment de la prestacio.

a.3) Que les sancions a substituir no hagin adquirit fermesa en via administrativa.

b) En el cas de reversio a la comunitat per a ajuts socials :

b.1) Que les circumstancies personals, familiars o de condicions fisiques ho permetin.

2. La substitucié de sancié o de rescabalament de responsabilitat per mesura alternativa no
procedeix si la substitucié resulta inefica¢ per a procurar la responsabilitzacié de la persona
infractora o responsable o, en el cas de menors d'edat, per a donar compliment a la seva
finalitat educativa. Entre els motius d’ineficacia es considerara la reincidencia i/o el manifest no
penediment.

En els supodsits en que la persona infractora o responsable presenti un perfil de risc o de
vulnerabilitat social, el criteri anterior s"adaptara a les circumstancies concretes del cas, podent-
se aplicar en el sentit més favorable a I"'adopcié de mesures alternatives.

Article 5. Nombre i criteris de prioritzacié de les prestacions personals

1.Es podran realitzar les prestacions personals regulades en la present Ordenanca en un
nombre maxim de dues persones simultaniament. S exclouen d’aquesta limitacié aquelles
prestacions que disposin de cobertura d"asseguranca empresarial o professional.

2. Les prestacions personals s’acceptaran en funcio de la disponibilitat de recursos municipals
per a la seva gesti6 i d"allo establert en el punt anterior.

Es prioritzaran les prestacions com a mesures alternatives respecte de les resultants d"ajuts
socials, i d’entre aquelles, es prioritzaran les mesures alternatives que portin causa de
conductes especialment nocives per a la convivéncia ciutadana, i a les que aquella substitucié
sigui especialment indicada per minimitzar les consequéncies de la infraccié o responsabilitat,
evitar-ne la reincidéncia i afavorir el creixement individual de la persona afectada, la
responsabilitat comunitaria i la cohesié social.

Article 6. Principi de proporcionalitat

1.Les prestacions personals adoptades respectaran el principi de proporcionalitat en relacié
amb la infraccié o conducta responsable comesa o amb la naturalesa de |"ajut social atorgat,
per tal de garantir que s’adapten a la seva finalitat educativa o reparadora o integradora,
segons el cas, en funcié dels fets constitutius de la infraccié o responsabilitat o de la naturalesa
de I"ajut, i les seves circumstancies especifiques.

2. La resolucié per la qual s'acordi la prestacié personal s"ha d’adoptar considerant les

circumstancies socials i personals i capacitats de la persona interessada, sense que en cap cas
es pugui produir discriminacio.
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Article 7. Criteris de conversié de les sancions, responsabilitats i ajuts socials per
prestacions personals

1.La prestaci6é personal s’establira en funcioé de la quantia de la sancié, de la responsabilitat o
de I"ajut atorgat, mitjancant la conversio en les hores que s han de dedicar a la seva realitzacio,
prenent com a referéncia el doble del preu/hora del Salari Minim Interprofessional per als
treballadors no qualificats temporals, fixat per la normativa corresponent.

2. En el cas de prestacions consistents en tasques excepcionals i d especial interés per a la
comunitat, o d”especial valor afegit per la seva naturalesa o per |I"aportacié de mitjans per part
de la persona interessada, es podra ajustar a I"alca I'equivaléncia de la conversio establerta en
el punt anterior.

3. La prestacié personal s"haura de realitzar en la seva totalitat i d"acord amb les indicacions de
I”’Ajuntament.

Article 8. Criteris per a determinar la prestacié personal

Per a determinar la prestacié personal que resulti més adequada en cada cas es tindran en
compte els recursos disponibles per part de I"Ajuntament i les necessitats publiques i de la
comunitat, i, en la mesura del possible els criteris seguents :

a) les capacitats, aptituds o coneixements de la persona interessada.

b) en els supodsits de mesures alternatives, la relacié entre el bé juridic afectat per la infracci6 o
conducta responsable i la naturalesa i incidéncia de la prestacid en els béns publics o
comunitaris.

Article 9. Principi de territorialitat

La prestacié personal es realitzara dins I'ambit territorial del terme municipal d”Arbucies.
3

Article 10. Principi de consentiment

La prestacié personal, llevat que estigui establerta per una norma de rang legal, requereix
sempre el consentiment de la persona interessada i, en el seu cas, dels seus representants
legals.

En el cas en que la prestacié personal s"hagi de realitzar en una instal-lacié o sobre un bé de
titularitat d"una altra persona, publica o privada, diferent de I"’Ajuntament, es requerira també el
consentiment d"aquesta.

Article 11. Procediment

1.Tota persona afectada per I'ambit d’aplicaci6 de la present Ordenanca té dret a ser
informada sobre les prestacions personals que aquesta regula.

2. En cas de mesures alternatives, els interessats podran sol-licitar I"acolliment a aquestes,
d’acord amb el model que consta en I'’Annex 1, en qualsevol moment del procediment que els
afecti excepte:

a) si la resolucié sancionadora ha adquirit fermesa en via administrativa.

b) si la sancié o el rescabalament ja s’ha fet efectiu, o s"ha formalitzat el fraccionament del
pagament.
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c) si la persona infractora o responsable ha interposat algun recurs en via administrativa.

3. En cas d’ajuts socials el procediment per a I'aplicacié de les prestacions personals sera
iniciat d ofici i com a requisit per a ser-ne beneficiari sempre que la persona reuneixi les
condicions previstes en la present Ordenanca.

4. La petici6 per part de la persona infractora o responsable d acollir-se a mesures alternatives
produeix la suspensid del procediment sancionador o d'exigéncia de responsabilitat en
tramitacio, o la suspensio de |'executivitat de la resolucio finalitzadora de |"expedient dictada,
implicant aixi mateix la interrupcié dels terminis de prescripci6 i de caducitat.

Els efectes de la suspensié es mantenen mentre no consti el compliment de la mesura
alternativa o la terminacié del procediment d"aquesta per no haver estat adoptada.

5. En el cas de mesures alternatives, la presentacié per |'interessat de la sol-licitud d aplicacié
de les prestacions personals substitutories, o, subsidiariament, el seu consentiment en
aquestes, comporta |"acceptacié de la responsabilitat per la infraccié o per la conducta de la
gue es deriva la responsabilitat de rescabalament.

6. L aplicacié de prestacions personals en cada cas dels previstos en la present Ordenanca
sera acordada per resolucié de I"drgan de I"Ajuntament que en tingui atribuida la competéncia,
previs els informes dels serveis socials o altres sectorials de I"Ajuntament que corresponguin
sobre la concurréncia dels requisits i demés circumstancies de consideracié al cas, i previ
I"oferiment a la persona interessada de la prestacié que es pretengui aprovar i el consentiment
exprés d'aquesta formalitzat d’acord amb el model que consta en I'Annex 2, sense que
aguesta pugui rebutjar més de dos oferiments, en quin cas s’entendra desistida, aixi com
també I"abséncia de consentiment exprés.

4
7. Si la resolucié denega la substitucié o la persona interessada desisteix :
a) En el cas de mesures alternatives esdevenen finalitzats els efectes suspensius del present
procediment sobre el procediment principal sancionador o d’exigéncia de responsabilitat,
prosseguint-se els tramits d"aquell.
b) En el cas d"ajuts socials esdevé denegat I"ajut sol-licitat.

Article 12. Compliment de la prestacié personal

1.La persona interessada ha de complir la prestacié personal acordada segons el pla de
realitzacié establert i acceptat per ella, havent de mantenir una actitud positiva que propicii
I"assoliment de la finalitat de substitucié de sanci6é, o educativa, o reparadora, o d’integracié
social, complint puntualment |"assisténcia i horari determinats i les tasques assignades en tota
la seva durada, essent supervisada, a agquests efectes pels serveis municipals que
corresponguin en funcié de la naturalesa de la prestacio.

Article 13. Incompliment de la prestacio personal

1.En general, tot incompliment injustificat de la prestacié personal acordada, la manca
d observaci6 de les normes de comportament en el lloc o amb I'equip de treball, o la
provocacio d"alguna incidéncia greu durant el seu compliment, suposa la interrupcié de
I'execucié de la prestacié personal i es produeix la seva finalitzacié per incompliment, amb
efectes analegs als establerts en cas de denegacio o desistiment de la prestacio.

2. Constitueix incompliment injustificat I"absentisme i/o impuntualitat injustificats o reiterats, un
rendiment sensiblement inferior al minim exigit o una actitud negativa vers el compliment de les
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tasques encomanades, i I'incompliment de les instruccions establertes per les persones
responsables de la supervisié de la prestaci6 o de les normes existents en el lloc de la
prestacio.

3. Sén incidencies greus atemptar contra el patrimoni o els béns del lloc on es realitzi la
prestacio, amenacar, agredir o en general usar la violencia o ofenses, presentar-se al lloc de
compliment de la prestacié sense condicions personals minimes per exercir-la per la causa o
els efectes que siguin, tenir o mostrar un comportament contrari al bon funcionament del servei
on es dugui a terme la prestacio, i realitzar qualsevol altra accié o omissié que pugui constituir
delicte, falta, o infraccié administrativa d"acord amb les lleis i Ordenances vigents.

Aprovacio inicial ordenancga : Ple del 16 de novembre de 2015

Publicaci6 aprovacié definitiva i text integre:
BOP de Girona num. 6 del 12 de gener de 2016

Modificacio provisional Ple del 30 d’octubre de 2024
Aprovacio definitiva publicacié BOP num. 248 de 30 de desembre de 2024
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ANNEX 1 - MODEL DE SOL.LICITUD DE MESURES ALTERNATIVES

Dades personals

Si_menor d’edat o persona juridica, dades de pare / mare / tutor legal / representant legal
(marcar el que correspongui) :

L T o= 11T o o] PP
Exposicié de fets

1.He estat informat sobre la possibilitat de sol-licitar la realitzacié de prestacions personals com
a mesures alternatives a les sancions economiques o al rescabalament de responsabilitats
economiques, i conec tot el contingut al respecte de I'Ordenanca reguladora de les Prestacions
Personals en benefici de la Comunitat.

2. Reconec expressament la meva responsabilitat en els fets constitutius de la infraccié o de la
conducta generadora de responsabilitat economica seguients :

Per aixo Sol-licito :
gue es valori la possibilitat de la prestacié personal com a mesura alternativa

ArbUcies, data : ........cooveeviiiiieee e,
Signatura Signatura pare / mare / tutor
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ANNEX 2 — MODEL DE COMPROMIS DE PRESTACIO PERSONAL

Dades personals

Si_menor d’edat o persona juridica, dades de pare / mare / tutor legal / representant legal
(marcar el que correspongui) :

L T o= 11T o o] AP

Motiu de la prestacio6 : (descriure breument el que correspongui)
AJUE SOCIAL & ettt et e e e et e e e e e e e ea e s
Mesura alternativa a sancié o responsabilitat economica : ........ccccceeeevveeveereeennnen.

Prestacio acordada : (descripcié del lloc i les tasques, en hores i periodes de realitzacio si és
el cas, i totes les indicacions i instruccions que la concretin)

La persona identificada consenteix i es compromet a complir la prestacié personal descrita
d"acord amb les condicions i regulacio establerts en I'Ordenanca reguladora de les Prestacions
Personals en benefici de la Comunitat que coneix i accepta.

ATDUCIES, At & oeeeeee e

Signatura interessat/da Signatura Alcalde / Regidor delegat

Signatura pare / mare / tutor

Ordenanca num. 18



22T N3

AJUNTAMENT<222s> DARBUCIES

Ordenanca num. 18



